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GESTION DES TEMPS
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DIVERS AJOUTS FONCTIONNELS



WELCOME !
Rendez l’accueil des nouveaux arrivants plus convivial en informant 
leurs collègues via le portail Kelio
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La vignette Nouveaux arrivants pour les portails salarié et
manager/gestionnaire est maintenant disponible. Pour une population
choisie, vous pouvez définir quels éléments seront à afficher :

• La photo

• Le service

• L'emploi

• La date d'arrivée.

Vous définissez combien de jours avant et après l’arrivée cette
information est à afficher sur le portail. Se sentir attendu aura
forcément un bon impact sur un nouveau salarié !

Nouvelle vignette



NOTE & QUANTITÉ
Associez facilement une quantité et/ou une note à une période 
d'activité
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Une nouvelle application Note et quantité est disponible sur les
terminaux X7 et X4 qui permet d'associer une quantité ou une note à
une période d'activité effectuée. Cette saisie peut être également
proposée dès que le collaborateur termine une activité pour plus de
simplicité, c'est à dire dans les cas suivants :

• Lorsqu’il badge une fin de présence

• Lorsqu’il badge une fin de présence qui clôture une activité

• Lorsqu’il change d’activité

Nouvelle application

Attention, afin de gérer la saisie sur le terminal, les options 
correspondantes et de nouveaux droits doivent être activés pour tous les 
utilisateurs.

Nouveaux droits

Avec Kelio 
Analytics ou 
Analytics+



MOTS DE PASSE
Renforcez la sécurité d’accès à Kelio
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Afin d’inciter vos utilisateurs à créer des mots de passe forts,
introuvables et sécurisés, Kelio vous aide à en faire respecter la
complexité :

• Types de caractères différents : majuscules, minuscules, chiffres ou
caractères spéciaux

• Obligation de changer son mot de passe tous les x jours
• Durée de validité d’un mot de passe temporaire
• Etc.

Pour un compte Kelio plus sûr

Un nouvel écran vous permet de surveiller en un clin d’œil l’état des
mots de passe de vos utilisateurs. Vous pouvez facilement verrouiller
un compte, générer un mot de passe temporaire ou le réinitialiser.

• En cas d’oubli, l’utilisateur peut aussi demander l’envoi automatique
d’un nouveau mot de passe depuis l’écran d’identification.

Supervision des mots de passe



Filtrage des accès
Contrôlez si l’utilisateur badge bien depuis le réseau de l’entreprise 
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Vous pouvez autoriser toutes les connexions ou restreindre l’accès à
Kelio en fonction d'où on est connecté. Dans ce cas, votre service IT
doit renseigner toutes les plages d’adresses IP légitimes. Une fois mis
en place, vous pouvez gérer des exceptions et autoriser quelques
actions depuis un autre PC que celui du travail ou depuis un
Smartphone :

• Badger / signaler son temps

• Faire une demande d'absence

• Ouvrir une porte

• Utiliser le FES

Imposez vos règles 

Exemple :
Un salarié ne doit pouvoir badger que depuis un ordinateur
relié au réseau de son entreprise. En revanche, vous
souhaitez l'autoriser à accéder à ses demandes d'absence
depuis chez lui pour qu'il puisse organiser ses vacances avec
sa famille.
Vous mettez donc en place un filtre et des exceptions
d’accès.



LISTE DES SALARIÉS
Affichez les infos dont vous avez le plus besoin !
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Facilitez la recherche de la donnée que vous souhaitez 
ajouter

Depuis le module Exploitation, la liste des salariés est désormais
plus facilement exploitable.

• Sélectionnez Choix des colonnes et saisissez le terme recherché
– vous trouvez tout de suite la rubrique qu’il faut activer.



LIBELLÉS ET ABRÉGÉS
Traduisez vos compteurs pour des utilisateurs de langues différentes !
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Lorsque vous créez vos compteurs de primes, heures
supplémentaires et heures spéciales, une correspondance
multi-langues est maintenant disponible !

Un même compteur peut alors être utilisé par des utilisateurs
de langues différentes.



ESPACE 
COLLABORATIF
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DÉCLARATION DE PRÉSENCE
De nouvelles fonctionnalités pour vous faciliter la gestion !
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Suivi du cumul effectif journalier

Vous pouvez obliger vos collaborateurs à saisir un commentaire
lors d'une déclaration de présence afin de se justifier. Cette
fonctionnalité est liée à des droits utilisateurs et disponible pour
les utilisateurs de l’espace collaboratif sur ordinateur ou support
tactile.

Commentaire obligatoire

Les utilisateurs qui déclarent leurs badgeages peuvent
maintenant bénéficier de l’affichage du cumul d’heures de la
journée. Le valideur verra cette ligne également ce qui lui permet
plus facilement de valider ou non les heures déclarées,



DÉCLARATION DE PRÉSENCE
De nouvelles fonctionnalités pour vous faciliter la gestion !
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Avertir sur un jour de repos

Afin de limiter les erreurs, un collaborateur peut être alerté s’il
déclare sa présence sur un jour de repos ou de demi-repos. Cette
fonctionnalité est liée à des droits utilisateurs et disponible pour
les utilisateurs de l’espace collaboratif sur ordinateur ou support
tactile.

Valideurs parallèles

Vous pouvez maintenant affecter des valideurs parallèles en cas de
déclaration de présence. Ceci concerne le valideur principal mais
aussi les valideurs supérieurs et de renvoi.



CALENDRIER D’ABSENCE
Visualisez uniquement les salariés que vous validez
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Quand l'organigramme ne correspond pas à la vision
hiérarchique, il était nécessaire de créer et maintenir des
populations spécifiques. Désormais, Kelio offre la possibilité de
gérer uniquement les salariés dont je suis valideur/
responsable sans paramétrage complexe.

Si le droit est activé, seuls les salariés dont le manager est le
valideur principal sont affichés dans ces listes.

Nouveau fonctionnement dans l’exploitation de groupe



CALENDRIER D’ABSENCE
Visualisez le calendrier d’absence d’autres valideurs
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Il est maintenant possible de visualiser les absences des
salariés dont je suis valideur/ responsable ainsi que les
absences des équipes qu’ils gèrent. La vision hiérarchique peut
descendre sur 4 niveaux.

Valideurs sur niveaux descendants

Nouvelle édition disponible

Vous pouvez imprimer ce calendrier en générant une édition
en un simple clic.
Elle s’affichera pour le mois sélectionné.



NOUVEAUTÉS 
MATÉRIELLES
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TERMINAL 
XTREM
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• Adapté aux milieux hostiles
(eau, poussière, hautes et
basses température)

• Écran monochrome jaune

• Clavier rétro-éclairé conçu
pour respecter les normes
du secteur agro-alimentaire

• Avec détection présence
doigt (en option)



TERMINAL XTREM
Identifiez-vous en milieu hostile
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Terminal gestion des temps connecté (Liaison HTTPS)

Le terminal est connecté en permanence au serveur Kelio et envoie les
badgeages en temps réel. Actions possibles :

• Badgeages

• Signalement de présence

• Badgeages d’activités sur 3 niveaux (en option)

Terminal gestion des temps autonome (liaison clé USB)

Le terminal enregistre les badgeages qui seront récupérés à l’aide d’une
clé USB. Branchez cette clé sur un poste client pour lancer la
synchronisation des données. Typiquement, on l’utilisera sur des sites
où il n’y a pas d’accès Internet (chantiers, entrepôts, vergers …).

• 5.000 salariés, 20.000 badgeages mémorisés

• Pas de consultation de résultats sur le terminal

• Pas de badgeages d’activités



FaceStation2
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• Terminal de reconnaissance
faciale intelligent

• Badgeages mémorisés en cas de
perte de liaison avec le réseau

• Centralisation des templates – Je
m'enrôle sur un terminal, je peux
m'identifier sur un autre

• Possibilité de badger une activité



Facelite
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• Lecteur de reconnaissance faciale
compact



LES SERVICES
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Kelio



Audit et 
accompagnement 

de projet

Formation aux 
solutions Kelio Suivi de la qualité Kelio et RGPD

LES SERVICES Kelio
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Logiciel en mode 
SaaS
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